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	Vysoké učení technické v Brně, Antonínská 548/1
600 00 Brno
Fakulta (pracoviště).............…......…....…….............
Datum ......……....….…............. Č. j...….….............

	Dohoda o odpovědnosti za ztrátu svěřených předmětů
Je-li výpůjčitelem doktorand, je nutný souhlas školitele

	Vysoké učení technické v Brně, fakulta stavební

zastoupené vedoucím Ústavu pozemního stavitelství – prof. Ing. Miloslav Novotný, CSc.
(dále jen ”zaměstnavatel” nebo ”VUT v Brně”)

a

	pan (paní)
	osobní číslo

	pracoviště: Fakulta stavební, Ústav pozemního stavitelství dále jen ("zaměstnanec")

	uzavřeli na základě vzájemného souhlasu tuto
	

	dohodu o odpovědnosti za ztrátu svěřených předmětů

	(1) Podle pracovní smlouvy ze dne ……………………….…… vykonává zaměstnanec  na pracovišti
………………………………..  pracovní  činnost (funkci) …..……………………………………….

	V zájmu výkonu sjednaných pracovních povinností byly zaměstnanci svěřeny tyto předměty:

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	V ceně:
	0 Kč
	na dobu
	

	Zaměstnanec předměty převzal dne:
	

	(2) Zaměstnanec je povinen svěřené předměty vrátit nejpozději do tří pracovních dnů ode dne

a) uplynutí doby na kterou byly předměty svěřeny,

b) doručení zaměstnavateli písemného odstoupení od dohody zaměstnancem (§ 256 zákoníku práce), 

c) uzavření písemné dohody mezi zaměstnavatelem se zaměstnancem o ukončení  dohody,

d) doručení zaměstnanci  písemného odstoupení od dohody zaměstnavatelem. 

Zaměstnanec je povinen svěřené předměty vrátit nejpozději  v den skončení pracovního poměru.

	(3) Obě strany zjišťují, že zaměstnanec má vytvořeny podmínky pro řádný výkon povinností vyplývajících z této dohody.

	(4) Zjistí-li zaměstnanec v budoucím období  závady, které mu neumožňují řádně zajistit ochranu svěřených předmětů, oznámí je neprodleně svému nadřízenému zaměstnanci a vyžádá si od něj potřebné pokyny. Zároveň učiní neprodleně, podle svých možností, všechna potřebná opatření v zájmu  zabránění nebo omezení  škody.

	(5) Vznik povinnosti k náhradě škody, určení její výše, způsob uznání povinnosti k náhradě škody a další skutečnosti s tím související, upravuje zákoník práce (§ 255, 256  a 259 zákoníku práce).

	(6) Tato dohoda zanikne spolu s pracovní smlouvou, uplynutím doby na kterou byla sjednána, nebude-li dříve zrušena dohodou zaměstnavatele se zaměstnancem, popř. písemným odstoupením zaměstnance nebo zaměstnavatele od dohody. Dohoda je sepsána ve dvou vyhotoveních, z nichž jedno převzal zaměstnanec a druhé zaměstnavatel.

	(7) Další ujednání:

	(8) Poznámka:


	
................................................................................
zaměstnanec

	
................................................................................
za VUTv Brně
prof. Ing. Miloslav Novotný, CSc.
vedoucí Ústavu pozemního stavitelství

	................................................................................
školitel (v případě doktoranda)
	


	Dohoda ukončena dne
	

	z důvodu
	

	Svěřené předměty vráceny dne
	

	Požadována náhrada škody – důvod
	

	
	
................................................................................
za zaměstnavatele
prof. Ing. Miloslav Novotný, CSc.
vedoucí Ústavu pozemního stavitelství


